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https://www.hefp.swiss/recherche/obs/couts-benefices-formation-professionelle-2019
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• Adaptation difficile les premiers mois

• Accompagnement lourd en ressources

• Formation vs production

• Manque de coordination entre la formation pratique et 

l’enseignement théorique

• Etc.
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Voir aussi l’article du SRFP: Apprendre là et quand cela est pertinent – SGAB SRFP (sgab-srfp.ch)

https://sgab-srfp.ch/fr/apprendre-la-et-quand-cela-est-pertinent/
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Source: 

CEDEFOP, 

Apprentice-type 

schemes and 

structures work-

based learning

programmes in 

Danemark 

https://cumulus.cedefop.europa.eu/files/vetelib/2015/ReferNet_DK_2014_WBL.pdf
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Source: CEDEFOP, Apprentice-type schemes 

and structures work-based learning 

programmes in Norway 

https://cumulus.cedefop.europa.eu/files/vetelib/2015/ReferNet_NO_2014_WBL.pdf
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Merci de votre 

attention!

Mergim.jahiu@hefp.swiss

mailto:Mergim.jahiu@hefp.swiss

