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Tension: formation générale vsformation
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Nous avons besoin de
plus de formation
générale

vVersus

Nous avons besoin de
plus de formation
professionnelle

'mmchnﬂ il
«SEHR INEFFIZIENT UND SEHR 'I'SUEE I

Luzemer Gewerbeverband fordert _iifle': .

Gym: Quote |

Gaudenz Zemp, D|recteur
de 'Union des arts et

metiers, Canton Lucerne,
«Zentral Plus», 02.11.2021
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Tension: enseignements scolaires vsformation
pratique
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Nous avons besoin de plus ABHANDLUNGEN

Berfswahl und berufliche Karrieren

d’enseignement a 'école Wieviel Schule braucht die Berufsbildung?

pro fessionnelle Eintrittsdeterminanten und Wirkungen von
Berufslehren mit geringem schulischen Anteil

vVersus

Thomas Meyer * Stefan Sacchi

Nous avons besoin de plus de
pratique professionnelle en

e n t re p ri S e @ Springer Fachmedien Wiesbaden GmbH, ein Teil von Springer Nature 2020

Wir sind auf Grund vielseitiger und langjihriger Erfahrungen
und Beobachtungen zur Erkenntnis gekommen, dass die Bernfslehre
sich am zweckméssigsten bei einem tiichtigen Meister mit wohlein-
gerichteter Werkstitte vollzieht und dass die oft als vollgiiltiger
Ersatz empfohlenen Fachschulen (,Lehrwerkstitten*) so gut wie die
Fachkurse nur als eine niitzliche Ergdnzung der Werkstattlehre an-

zusehen sind-  \verner Krebs, secrétaire de I USAM (1904)
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5¢me Rapport de tendance OBS HEFP

Questions centrales du Rapport de tendance CRTT

PROFESSIDMNELLE

« Comment le systeme éducatif suisse et en
particulier le systeme de formation
professionnelle a-t-il évolué ces dernieres années
en relation avec ces tensions ?

* Est-ce que le systeme de formation o
professionnelle suisse se différencie de ceux des wa i
autres pays europeens? TCRMATIONAL £ £ SUISSE TeNsIons, b,

* Quelestle potentiel et quels sont les défis du |
systeme de formation professionnelle suisse?

Auteur-e-s

Irene Kriesi, Lorenzo Bonoli, Miriam Grgnning,
Miriam Hanni, Jorg Neumann, Jurg Schweri
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Contenu de la présentation: focus sur la Suisse

1. Spécificités du systéme éducatif suisse

2. Latension entre la formation générale et la
formation professionnelle : évolution depuis 1950
et différences entre les cantons

3. Tensions entre enseignement scolaire et
formation pratique : évolution au sein de |a
formation professionnelle duale 2003-2020

4. Défis pour la formation professionnelle en Suisse

@ OBS HEFP
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1. Spécificités du systeme éducatif suisse

Trois mpdéles idéal-typiques de formation  Partde FP duale au SEC I, 2019" Wg;jf\}“
professionnelle |

Jon
\ . -
* Modele Dual (ex. Suisse, Allemagne)
- Formation professionnelle forte et
distinctive, organisée en partenariat et avec

une part importante de la formation en
entreprise

* Modele scolaire (ex. Finlande, France)
- Organisation étatique, formation générale
forte

* Modele du marché (ex. Grande-Bretagne)
- peu réglemente, distinctif, culture générale
forte

« Tendanceinternationale vers plus de
formation génerale

Oy

* Population totale : éleves et apprenants de
I'enseignement secondaire supérieur. Source:

Cedefop .
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Développement des diplébmes du SEC I,

2005-2019
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*double certification plein temps apres le CFC sec. Il
CFC&MP1 (MP 2)

2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019
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Conclusion principale pour
I'ensemble de la Suisse

* Legeretendancea
['laugmentation:
- FP en école a plein
temps
- ECG

« Stabilité:
- la maturité gymnasiale
- la maturité
professionnelle

> grande stabilité dans le
rapport formation
générale/formation
professionnelle
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2. La tension entre la formation générale et |a
formation professionnelle : évolution depuis
1950 et différences entre les cantons

@ OBS HEFP
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Rapport entre les types de formation dans
I'enseignement secondaire supérieur en 2019
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M Apprenti-e-s en formation duale M Eléves en école prof. a pleintemps M Eléves en formation générale

Rapport entre le nombre d’apprenti-e-s, d’éleves d’écoles prof. a
15.11.2022 /9 plein temps et d’éleves en formation générale et |a classe d’age
15-18 ansen 2019, en pourcentage. Source: OFS (2021).
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Le taux d’apprenti-e-s dans les cantons en 1900
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Rapport entre le nombre d’apprenti-e-s et la classe d’age 15-18
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Evolution des taux d'apprentissage en Suisse et
dans les cantons de Geneéve, Zurich et du Tessin,
1900 - 2019
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Evolution du rapport entre le nombre d’apprenti-e-s et la classe d’age 15 - 18
ans en Suisse dans les cantons de Genéve, Zurich et Tessin, de 1900 a

15.11.2022 /11 2019. Sources : Recensements fédéraux de la population (1900 - 1990),
Données OFS 2021 (2000 a 2019).
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Evolution des types de formation du SEC Il dans
les cantons de Zurich, du Tessin et de Geneve,
de 1941 a 2019
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Données de sources différentes Données OFS 0% Données de sources différentes Données OFS 0% Données de sources différentes Données OFS

Zurich Tessin Genéve
60% 60%
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0% 0%

1941 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2019 1941 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2019 1941 1950 1960 1970 1980 1990 2000 2010 2019
M ZH Gym ZH APP ZH Autres écoles PT B TIGym TI APP Tl Autres écoles PT M GE Gym GE APP GE Autres écoles PT

Rapport entre le nombre d’apprenti-e-s, d’éleves de gymnase et d’autres écoles a plein temps
et la classe d’age 15 - 18 ans dans les cantons de Zurich, Tessin et Geneve. Sources : de 1940 a
1990: recensements fédéraux (apprenti-e-s), rapports cantonaux (autres éleves) ; de 2000 a
2019: données de ['OFS 2021 .
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_es trois défis majeurs de la formation
orofessionnelle suisse dans les années 1950-
1970

Forte demande de main-d’ceuvre
qualifiée
(Relancer ’attractivité de la formation
professionnelle)

Réponses

differenciées des
Complexification des qualifications cantons

(Intellectualisation des métiers, Formation du
citoyen)

Egalité des chances et justice

sociale
(Démocratisation des études)

1970 1980 1990 2000 2019

Tl e—7H

@ OBS HEFP

15.11.2022 / 13



Les dimensions de différenciation entre les
politiques cantonales de formation professionnelle

Justice sociale
et égalité des
chances

Demande en main- Complexification
d’ceuvre qualifiée des qualifications

/ Politiques cantonales de FP \

1) Role de ’Etat cantonal
2) Role des acteurs privés

3) Role de ’école professionnelle

4) Mesures de promotion de ’égalité des chances

5) Finalités de la formation professionelle

< 4
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Positionnement des 3 cantons dans les 5 dimensions

1) Role de ’état cantonal

Intervention étatique
limitée

2) Role des acteurs privés

-
3) Role de ’école professionnelle

Complément a la , )
e e el < - Alternative (meilleure) au
P i modéle dual

4) Mesure de promotion de I’égalité des chances

i ¢
5) Finalités générales de la formation professionnelle

Finalités économiques T Finalités socio-éducatives
(sociales) Y




Justice sociale
et égalité des
chances

Demande en main- Complexification
d"ceuvre qualifiée des qualifications

Politiques cantonales de FP
1) Roéle de I'Etat cantonal

L

2) Réle des acteurs privés
3) Réle de I'école professionnelle

4) Mesures de promotion de I'égalité des chances

+

+
Finalités économiques S o _
(sociales) 5) Finalités de la FP / Finalités socio-éducatives

Y

» Pas de renforcement
de 'apprentissage
5 » Augmentation des

% I formations scolaires
.|¢p|,
Y

» Renforcementde
’apprentissage

» Développement limité
des formations scolaires
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3. Tensions entre enseignement scolaire et
formation pratique : évolutions au sein de la

formation professionnelle duale 2003-2020

Situation de départ

* Premiere moitié du 20e siecle : intégration de ['enseignement a 'école
professionnelle dans la formation professionnelle.

 Introduction de la maturité professionnelle en 1993 : type de formation
hybride, avec un diplome combinant formation professionnelle et générale

» Combiend'école et combien de culture générale la formation
professionnelle a-t-elle besoin 7 Débat continu et controversé depuis plus
de 100 ans

Questions de recherche

* Dans quelle mesure les métiers de la formation professionnelle duale (CFC)
se distinguent-ils en termes de durée de l'enseignement scolaire et de
développement de la maturité professionnelle ?

e Tendances au cours des 20 dernieres années ?

@ OBS HEFP
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Part de la maturité professionnelle et nombre
de lecons par profession et orientation
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Plus le point est grand, plus il y a de professions et d’orientations. Les pourcentages de maturité

professionnelle ont été calculés sur la base de la moyenne triennale (2018-2020).
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Lecons d'école (état 2020) = ECP + ECG + sport (sans MP1)

Grande hétérogénéité en termes
de nombre de lecons et de
pourcentage de maturite.

4 types de formations :

1.

Moins orienté vers ['école et
la maturité professionnelle
(MP)

Moins orienté vers ['école et
plus vers la maturité
professionnelle

Plus orienté vers I’école et
moins vers la maturité
professionnelle

Plus orienté vers ['école et la
maturité professionnelle
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t entre 2003 & 2020

professionnelle et dans les périodes
enseignemen

Changements dans la part de maturité
d)

* Crientation scolaire = o
- * LL
JEE]
au-ua|apd —
sl L O - -
1A BlUag S = A
LaljEjuaLI0 ' a3 Anajeulssag ~ © (7)]
d Koy S E @
g (youd ‘auawwod ap a-afo)dw3 wn
m o c O
N T o
4 + wn .
Q Qo —
1 S
— < O
N O O
auafiausing ~ > O
LD O
S E &
I
ade ‘au- = —
Y2015 U0l JEILaLI0 ‘au-Lalys Ho L L
- +
o O
asnajinagy|on B nr&
anbijelaw uoIPNIISLOD UDIIBIUSLIO O
‘anbielaw a1 INaganisULog S _a_b
2.n12ayy 2y uoeuan o ‘adl inajeulss ag — e
anbiuy 304w 25 O
UOI3INISU0D U2 32U Inajeulssag % ~Q
I L] T ﬂ_ 1 T @ d
2 2 = 8 2 =
adesspnuasdde p ssuue Jed Juawaudiasua,p © mW,
sapouad ap alqwou 3| suep siuawaduey s © m
Y
QL
. ) +
+ Pluralisation c
- @)
@
au-uaIjewe|pap K]
axawwodap a-afo)dwy -
-
a3/ Inajeu|ssag O
wn
wn
ENRIETEINL TR ETE r.%
||EJ2 P 2P 33JBLLULL 0D NP 2| BLUUO1)535) mu
algfasing m
asnafinagylon W
4
anbijelaw a1 INapnysus m
au-uasido @
©
uajeyo|dsa p ajuaiy n
)
Qo
Q0]
c >
ot -
1| np andojouyaal Nt ~
> N
T L 1 1 O m
=+ Lid ] o~ = = wn -~
adejuadsinod ap sjuod us M_b w0

‘al|auuoissajoad auniew ap ped e suep syuswadueyn



Maturité professionnelle et orientation école dans
la formation profesionnelle duale: tendances
2003-2020
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Nombre de périodes d'enseignement par année d'apprentissage

N=228 (en 2003) et 202 (en 2020)

Les pourcentages de maturité professionnelle ont
été calculés sur la base de la moyenne triennale.
Lecons d'école = ECP + ECG + sport (sans MP1)

Année 2003
O Groupel
Q Groupe2
O Groupe 3

Groupe 4

m

Année 2020

® Groupel
® Groupe2
® Groupe3

Groupe 4

uolesieIn|d
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4. Défis pour la formation professionnelle en
Suisse

« Examiner les différences cantonales au niveau des conditions d'acces
a la formation professionnelle initiale et a la formation générale (y
compris la MP):

- comment optimiser ['équité sociale ?
- comment renforcer 'adéquation entre désirs et compétences des jeunes
et besoins des entreprises ?

« Concrétiser la perméabilité entre la formation professionnelle et la
formation générale:
- Faciliter les transitions entre le secondaire Il et ['enseignement
superieur?
- Institutionnaliser et flexibiliser le passage entre les différents types

d'enseignement tertiaire ?
@ 0Bs HEFP
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4. Défis pour la formation professionnelle en
Suisse

* Elargir les options de formation avec des types de
formation hybrides?
- Renforcer la maturité professionnelle
- Filieres d'études duales / triales selon le modele allemand ?

* Renforcement des compétences de formation continue
- Plus de culture générale nécessaire dans la formation
professionnelle initiale?
- Augmentation de la part d’enseignement scolaire dans les
ecoles professionnelles 7

@ OBS HEFP
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Merci pour votre attention!

Questions?
Commentaires?

@ OBS HEFP
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