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Observatorium fir die Berufsbildung

Traumjob oder Zwischenstopp?

Von Ines Trede, Leiterin Observatorium fiir die Berufsbildung, EHB

Ein Viertel der Fachfrauen und Fach-
mdnner Gesundheit bleibt dem Beruf
langfristig treu: Die grosse Mehrheit
zieht es weiter auf die Tertidrstufe im
Gesundheitsbereich. Das zeigen die
Resultate der ersten nationalen Lauf-
bahnstudie, die das Schweizerische
Observatorium fiir die Berufsbildung
OBS EHB und die Nationale Dach-Or-
ganisation der Arbeitswelt Gesund-
heit 0dASanté anldsslich einer Tagung
zum Thema veréffentlicht haben.

Fachfrau/Fachmann Gesundheit (Fa-
Ge) ist einer der meist gewdhlten Be-
rufe der Schweizer Jugendlichen.

Rund ein Viertel bleibt ihm schliesslich ldngerfristig er-
halten. Mehr als die Hélfte hingegen arbeitet fiinf Jahre
nach Lehrabschluss bereits in einem tertidren Gesund-
heitsberuf, meistens als diplomierte Pflegefachperson.

Nationale Studie

Die Resultate zu den Berufslaufbahnen von
Fachmdnnern und Fachfrauen Gesundheit

(FaGe) stammen aus einer nationalen
Laufbahnstudie, fiir die 2000 FaGe befragt
wurden, die 2011 ihre Ausbildung abge-
schlossen haben. Das Schweizerische
Observatorium fiir die Berufsbildung OBS

EHB hat die auf fiinf Jahre angelegte Studie
mit der Nationalen Dach-Organisation der
Arbeitswelt Gesundheit OdASanté durch-
gefiihrt. An einer Tagung in Bern haben das
OBS EHB und OdASanté am 22. September
2017 die Resultate vorgestellt.

Im Vergleich mit Fachpersonen
Betreuung, von denen laut einer Stu-
die der Pddagogischen Hochschulen
Ziirich und St. Gallen nur 20 Prozent
innerhalb von vier Jahren eine ho-
here Bildung aufnehmen, ist der
Wechsel der FaGe in die hohere Bil-
dung relativ hadufig, der Verbleib im
erlernten Beruf dagegen seltener.
Diese Unterschiede sind zum Teil
systembedingt. Im Gesundheitswe-
sen werden FaGe nicht nur im Ar-
beitsmarkt, sondern auch an den ho-
heren Fachschulen und Fachhoch-
schulen als kiinftige diplomierte
Pflegefachleute dringend benétigt.

Dies bedeutet letztlich, dass sowohl der Verbleib im Be-
ruf als auch der Ubertritt in einen tertidiren Gesundheits-
beruf geférdert werden muss. Damit dies moglich ist,
miissen insgesamt noch mehr Personen im Gesundheits-
wesen verbleiben.

Den Wiedereinstieg fordern

Fiir Letzteres sind innovative und fle-
xible Losungen gefragt. Denn 20 Pro-
zent der FaGe sind fiinf Jahre nach
Lehrabschluss aus der Branche aus-
gestiegen. Davon befindet sich gut die
Hilfte in einem anderen Berufsfeld,
hiufig in einem tertidren Sozialberuf.
Knapp die Hélfte der Ausgestiegenen
befindet sich in einer Erwerbspause,
insbesondere in einer Familienphase.
Von ihnen mochten 50 bis 75 Prozent
spiter wieder als FaGe oder Pflege-
fachperson arbeiten. Hier ist die Bran-
che gefordert, den Wiedereinstieg mit
flexiblen Beschiftigungsmodellen und
Bildungsangeboten zu unterstiitzen.

» www.ehb.swiss/obs/fage

1 Das Interesse war gross: An einer Tagung in Bern haben das OBS EHB und OdASanté die Resultate der
Studie prdsentiert.
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