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PORTAIL AFP ET CFC
POUR ADULTES DU VALAIS

Journée spéciale « Formation des adultes »
Tolochenaz — 1" decembre 2017
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AFP ASA, CFC ASE ou ASSC

Sans contrat d’apprentissage

Article 32
validation d’acquis de I'expérience

Expérience professionnelle: en tout 5 ans, dont 1 a 4 années au minimum
dans le domaine des soins ou le domaine socio-éducatif
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Validation des (" Compléments
compétences . deformation .
Attestations Examens
AFP ou CFC
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Conditions d’admission a la VAE

4 Aide en soins et accompagnement AFP:

5 ans d’expérience professionnelle,
dont une année au minimum dans le domaine des soins

4 Assistants en soins et santé communautaire CFC:

5 ans d'expérience professionnelle,
dont trois année au minimum dans le domaine des soins

4 Assistants socio-éducatifs CFC:

5 ans d’expérience professionnelle,
dont quatre années a 50 % au minimum dans le domaine socio-éducatif

4 Codts: Fr. 200.- pour les candidats valaisans
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Parcours d’'un-e candidat-e ASSC

e Environ 12 mois

1° Bilan de compétences —— |° > demi-journees de cours
e Lecture du dossier et
analyse des preuves

2° E fi e Entretien de vérification avec
Xpertise 2 experts + expert CG (~2h)

ﬁ ; Compléments de formation modulaire
ences

ahleall des disnenses)

I Formation obligatoire

3 Formation aux AMT * 96 périodes de cours

@ e Stage pratique encadré
e 4 semaines consécutives

4° mmatif
Stage S0 al e Taux d’activité de 80% min.
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Déroulement de la phase «bilan de compétences»

Atelier en Atelier en Atelier en Atelier en Atelier en
groupe groupe groupe groupe groupe
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12 a 24 mois (entre 200 et 500 heures de travail a domicile)
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ASA AFP par la VAE

4 Questions a Brigitte Berquerand :

Parcours professionnel

Pourquoi la validation des acquis?

D’abord AFP d’ASA: réle des équivalences
Quelles aides pour faire le portfolio?
Différences principales entre ASA et ASSC
Utilité des séances collectives

Importance de la formation non-formelle
Est-ce bien de faire d'abord ASA puis ASSC?
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Portail d’'entree CFC pour adultes

Séances d’information
a Sion et Monthey

WWwWw.Vs.ch/valform

027 606 45 08

val-form@admin.vs.ch




