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Un thème complexe: deux axes d’analyse 

Définition des 

professions   

Contenus de la 

formation 



/ 

L’équilibre entre  

lieux et contenus 

aujourd’hui  
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b. une formation 

scolaire 

composée d’une 

partie de culture 

générale et d’une 

partie spécifique 

à la profession 

(LFPr 2002) 

c. des 

compléments à la 

formation à la 

pratique 

professionnelle et 

à la formation 

scolaire (LFPr 

2002) 

a. Une formation 

à la pratique 

professionnelle 

(LFPr 2002) 

Cf. Wettstein, Schmid, Gonon 2014, p. 220 
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Petite chronologie de l’histoire de la formation 

professionnelle suisse 
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Bases institutionnelles 

du système suisse de 

FP 

 

Réaffirmation de la notion 

de Profession 

 

Equilibre entre formation 

spécialisée et 

enseignements généraux 

 

Naissance du 

Partenariat privé/public 

et du modèle dual 
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L’héritage des corporations 

Centrée sur la notion de «Profession» 

 

Formation pratique chez le patron 

 

Formation spécifique,  

non standardisée 

 

Peu de contenus généraux 

 

Mais pas nécessairement spécialisée 
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L’avènement du 

«Machinisme» 
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Révolution technologique majeure  

Division du travail 

Simplification des tâches productives 

Polarisation entre ouvriers qualifiés et ouvriers non qualifié 

Eisenwalzwerk, Adolf Von Menzel 1875 
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La crise des structures traditionnelles 

(A l’école des arts et 
métiers, JdG 02.07.1911) 
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Problème 1: 

Travailleur «parcellaire» 

Quand il se manifeste un encombrement dans une 

industrie, quand elle se trouve obligée de suspendre le 

travail, de fermer en partie ses ateliers, que devient ce 

travailleur « parcellaire » ?  

Il est le plus souvent aussi inutile, […] que le serait une 

machine à filer, séparée de tous ses engrenages et de sa 

force motrice : ce n’est plus qu’un outil qui ne correspond 

à aucun besoin.  

(Robert Comtesse, Conseiller d’Etat neuchâtelois et futur 

Président de la Confédération, 1890, p. 23-24) 
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La réaffirmation de la «profession» 

comme unité minimale de la formation 

professionnelle  

L'activité humaine ne sera couronnée de 

succès que si elle s'exerce dans les limites 

d'une profession donnée. Quiconque veut 

parcourir les interminables champs de 

l'activité économique aujourd'hui, finira par 

être amèrement déçu. Aujourd'hui, plus 

qu'hier, le commandement du travail 

résonne haut et il n'y a plus de place pour 

les amateurs. (Ambrogini 1926, p. 1) 
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Les professions de l’époque…  
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(Hug, 1901) 
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Problème 2: de nouvelles connaissances dans 

un nouveau lieu. La naissance des cours 

complémentaires 
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En particulier, il lui manque les connaissances les plus élémentaires en 

matière de correspondance commerciale, de comptabilité, de connaissance 

des marchandises et de calcul des prix, ainsi que des compétences en 

dessin professionnel - et donc aussi la bonne impulsion créative, le désir de 

travailler, l'énergie pour se perfectionner et l'indépendance. (Krebs, 1904, p. 

2-3) 
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Le besoin de compétences 

complexes:  La position de l’USAM 
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Le modèle dual: l’introduction 

d’un enseignement général à 

complément de la formation en 

entreprises 

 

 

 

 

Après de multiples expériences et de longues  

observations, nous sommes arrivés à la conviction que 

l’apprentissage d’un métier se réalise au mieux auprès  

d’un bon maître, dans un atelier bien équipé. 

Les écoles professionnelles (…) ainsi que les cours professionnels, 

souvent recommandées comme alternatives valables à ce type 

d’apprentissage, doivent être considérées uniquement comme un 

complément utile de l’apprentissage chez le patron.  

(Krebs, 1904, p. 16) 
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Ecoles complémentaires Canton 

Berne, 

Domaine industriel (Studler 1912) 
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Enseignements principaux: 
 
-  Gestion des affaires 
-  Calcul industriel 
-  Comptabilité industrielle 
-  Dessin 
-  Instruction civique 
 

 
 
Optionnels  
 
- Mathématique 
- Sciences naturelles 
- Technologie 
- Mécanique 
- Electrotechnique 
- Modelage 
- Exercice pratique 
- Construction de modèles 
- Style et formes 

 

 

 

 

 

- Histoire industrielle 
- Economie 
- Hygiène 
- Français 
- Instruction ménagère (pour les apprenties) 
- Travail manuel            (pour les apprenties) 
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Problème 3: 

Les enjeux socio-politiques 

et le rôle de l’instruction 

civique 
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• Eléments d’histoire et 

géographie 

 

• Introduction aux 

fonctionnements des Institutions 

suisses 

 

• Contenus assurant une 

meilleure intégration morale et 

politique des jeunes 
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La Suisse et la «Question Sociale» 

(Grève générale de 

Genève 1902, USS 

1980) 
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La nécessité de l’instruction civique: un 

argument socio-politique 

 

 

 
On pourrait introduire dans les cours professionnels un cours de 

civisme comportant l’instruction civique, l’histoire et la géographie, 

et obliger tous les apprentis à le suivre ; ce serait un excellent 

antidote à certains théories que parfois nos jeunes gens sont 

appelés à entendre dans leurs ateliers.  

(Ernest Dubois, in Gazette de Lausanne, 26.02.1925) 
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L’équilibre à la base du modèle dual  
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Réaffirmation du concept 

de «profession» 

Confirmation de 

l’importance de la 

formation pratique sur le 

lieux de travail 

Introduction de 

enseignements généraux 

dans des cours ou dans 

des écoles 

- Connaissances générales 

nécessaires pour exercer la 

profession dans le nouveau 

contexte productif 

 

- Compétences au niveau de la 

gestion et la communication 

de l’information 

 

 

- Contenus assurant une 

meilleure intégration morale 

et politique des jeunes 

Mais… 
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L’équilibre de la Loi de 1930 
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Environ 150 Professions  

(Arts et métiers et 

commerce) 

Cours complémentaires 
(de 160 à 360 heures par 

années selon les 

professions) 

Prépondérance de la 

formation pratique en 

atelier 
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L’évolution jusqu’à nos jours 
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Augmentation des heures à l’école 

professionnelle  

Révisions des contenus et des 

professions 

Introduction des cours 

interentreprises 
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Vision 2030 
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(Images tirées de la présentation de Josef 

Widmer, du 28.11.2017, Journée du SEFRI, Bern) 
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