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Da partecipante ai WorldSkills a imprenditrice

Intervista: Erik Swars

Roudha Bin Baher, 26 anni, di Abu
Dhabi, ha fondato una societa che pro-
pone servizi per la formazione profes-
sionale nel campo della tecnica di re-
frigerazione. Con «skilled» ha parlato
del suo percorso professionale.

Roudha Bin Baher, quando ci siamo

incontrati alla fine del 2021 nel

padiglione svizzero dell’Expo 2020

a Dubai sono rimasto colpito

dalla sua carriera. Ce la racconta?
Tutto ha inizio nel 2016 con la decisio-
ne di gareggiare nella categoria tecni-
ca direfrigerazione e condizionamen-
to ai WorldSkills 2017 di Abu Dhabi.
Organizzatore della competizione,
I’Abu Dhabi Centre for Technical and
Vocational Education and Training
ACTVET. Ero sicura che le mie cono-
scenze diingegneria chimica mi avreb-
bero giovato nel lavorare con sistemi
di raffreddamento e riscaldamento. A
gennaio 2017 ho cominciato la prepa-
razione. Ho imparato a saldare, rea-
lizzare installazioni elettriche e veri-
ficare e mettere in funzione impianti
di condizionamento presso SKM, un
fabbricante del settore. Con l'aiuto di
colleghe e colleghi ho costruito vari
dispositivi da zero e li ho assemblati
per i clienti.

Nel 2017 era l’unica donna in gara.
Qual é stata la sua esperienza?
Poco prima di partecipare ho scoper-
to di essere la prima e unica donna a
gareggiare in questa categoria dagli an-
ni Cinquanta. Per me é stato un ono-
re, perché ho potuto misurarmi con i
migliori professionisti del mondo.
Purtroppo non ho vinto medaglie, ma
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del corso specializzato di grafica della Scuola
d’arte applicata e Scuola universitaria d’arte
applicata del Vallese
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1« WorldSkills sono stati un’esperienza che
mi ha cambiato la vita»: Roudha Bin Baher.

la manifestazione mi ha aperto la strada
ad altri successi.

E diventata imprenditrice. Che
ruolo hanno avuto in questo
traguardo la formazione profes-
sionale e le competizioni Skills?
In vista della successiva edizione degli
EmiratesSkills decisi di far vivere la
stessa esperienza ad altri professioni-
sti del settore tecnico. A darmi una
mano e stata un’azienda leader nella
produzione di pezzi di ricambio di im-
pianti di refrigerazione. Abbiamo inau-
gurato la categoria tecnica di refrigera-
zione e condizionamento in occasione
degli EmiratesSkills 2018.

Dal 2018 al 2022 sono stati 25 gli stu-
denti e le studentesse che hanno avuto
lopportunita di cimentarsi nelle pro-
ve. ACTVET mi ha anche invitato a par-
tecipare come esperta ai WorldSKkills.
Mi sono resa conto che in queste com-
petizioni gli impianti costruiti nel qua-
dro di progetti test sono molto utili, per
capirne il processo, a studentesse e stu-
denti di scuole e universita. Cosi nel
2021 ho fondato un’azienda tutta mia
che fornisce servizi per la formazione
professionale basati su impianti creati
dalle nostre ingegnere e dai nostri in-
gegneri. Impianti che successivamente
sono le studentesse e gli studenti stessi
a costruire sotto la mia supervisione.

Cio che ho raggiunto non sarebbe
stato possibile senza il sostegno e gli
apprezzamenti ricevuti partecipando
ai WorldSkills nel 2017. E stata un'espe-
rienza che mi ha cambiato la vita.
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